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Styrning

Jefast Holding AB (publ) #r ett svenskt publikt bolag med site i Héganis. Bolaget har éverlatbara
virdepapper i form av obligationer noterade p& Nasdaq Stockholm. Till grund fér styrningen ligger
bland annat bolagsordningen, aktiebolagslagen, Nasdaq Stockholms regelverk fér emittenter samt
andra tillimpliga lagar, regler, interna styrdokument och féreskrifter. Bolaget har valt f6lja Svensk
kod fér bolagsstyrning till vissa delar dér det 4r bedéms lampligt och applicerbart med héinsyn till
bolagets dgarférhallande och verksamhet.

Arsstimma

Agarnas inflytande i bolaget utévas vid &rsstimman som #r det hogsta beslutande organet. Bolagets
firma ar Jefast Holding AB (publ) och styrelsen har sitt site i Hogands. Bolaget skall bedriva
fastighetsférvaltning samt didrmed férenlig verksamhet. Arsstimma halls vanligen en ging per ar och
kallelse till bolagsstimma skall ske tidigast sex och senast fyra veckor fére bolagsstimman genom
annonsering i Post-och Inrikes tidningar samt i Svenska Dagbladet. Meddelande till aktiedgarna skall
ske genom brev per post. Vid arsstimma viljs bolagets styrelse och revisor samt arvode till dessa
faststills. Vid arsstimman faststills bolagets resultat- och balansrikning fér rikenskapsaret samt beslut
tas om dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda balansrikningen. Vidare
beslutas om ansvarsfrihet for styrelse och VD.

Bolaget 4gs till 91,6 % direkt av Bo Jertshagen som idven dger resterande 8,4 % indirekt genom bolag.
Bolagets bolagsordning innehéller inga begrasningar om hur manga réster varje aktiedgare kan avge
vid bolagsstimman.

Nominering av styrelseledamot

Jefast har inte nigon valberedning som 4r utsedd av arsstimman, med hénsyn till den begrinsade
dgarkretsen. Nominering av styrelseledamot hanteras av dgaren. Bolagets bolagsordning innehéller
inga sirskilda bestimmelser om tillsittande eller entledigande av styrelseledamot eller dndring av
bolagsordningen.

Extern revisor
Bolaget skall ha ligst en och hégst tvd revisorer samt hdgst tva revisorssuppleanter

Styrelsen
Styrelsens &vergripande uppgift dr att fér dgarens ridkning férvalta bolagets angeligenheter pa ett
sddant sitt att dgarens intressen tillgodoses.

Styrelsens ledaméter
Styrelsen skall besta av lagst tre och hogst fem styrelseledaméter, med hégst tre styrelsesuppleanter.

Styrelsens arbete avseende revision och ersittningar

Styrelsen har inte inrittat nigot sirskild revisionsutskott utan styrelsen i sin helhet fullgér de
uppgifter som Aaligger revisionsutskottet. Detta arbete hanteras inom det ordinarie styrelsearbetet.
Styrelsen bedéms uppfylla de krav som stills i aktiebolagslagen.

De uppgifter som iligger ett revisionsutskott och som styrelsen i Jefast ansvarar fér 4r att bl.a. att
overvaka bolagets finansiella rapportering, évervaka bolagets interna kontroll samt riskhantering.
Vidare skall revisionsutskottet och styrelsen halla sig informerad om revisionen av arsredovisningen
och koncernredovisningen. Det &ligger &ven att granska och &vervaka revisorns opartiskhet och
sjalvstandighet, sirskilt om revisorn tillhandahéller tjinster utdver revisionstjinster. Slutligen skall
styrelsen och revisionsutskottet bitrida vid upprittande av férslag till drsstimmans beslut om
revisorsval.



VD

Styrelsen utser verkstillande direktér och faststiller arligen en instruktion som reglerar
arbetsfésrdelningen mellan styrelsen och verkstillande direktéren. I instruktionen anges att
verkstillande direktdrens ansvar omfattar att skéta den lépande forvaltningen samt ansvara fér den

finansiella rapporteringen.

Ledningsgrupp

Bolagets ledningsgrupp bestir av VD, ekonomichef, fastighetschef samt styrelseordférande. Denna
grupp sammantrider regelbundet for hantering av strategi och operativa fragor.

Styrning 2017
Arsstdmma

Arsstimma holls den 29 april 2017 samtliga aktier var representerade pa stimman. Rikenskaperna fér
2016 faststilldes och styrelseledaméter och verkstillande direktéren beviljades ansvarsfrihet.

Extra bolagsstammor 2017
Den 4 september 2017 hélls en extra stimma dé styrelsesammanséttningen dndrades. Martin Persson

avgick och ersattes av Joakim Green.
Den 28 december hélls en extra stimma fér att besluta om indragning av aktier i kombination med

fondemission.

Extern revisor
Vid arsstimman 2017 omvaldes Ernst & Young AB med huvudansvarig revisor Henrik Nilsson. Fér
mer information kring avseende arvoden och ersittningar till revisor se not 9 i Jefast Holdings

rsredovisning.

Styrelsen

Syrelsens sammansdttning

Vid arsstimman omvaldes tre ordinarie styrelseledaméter att fortsitta som ledaméter av bolagets
styrelse intill slutet av nésta arsstimma. Under &ret har en styrelseledamot, tillika VD, lamnat styrelse
och VD post varpa tidigare styrelseledamot har utsetts till VD och en ny styrelseledamot valts in.

Bo Jertshagen &r bolagets styrelseordférande tillika sgare, Bo har inga 6vriga uppdrag.

Cassandra Jertshagen #r bolagets VD tillika styrelseledamot, Cassandra &r &ven verksam som
styrelseledamot i den ekonomiska féreningen Handelsplats Héganis Ekonomisk Férening.

Joakim Green &r styrelseledamot sedan den 4 september, Joakim &r dven verksam i Proposales AB

samt i Joakim Green Holding AB var han ér VD i biada bolagen.



Styrelsens arbete
Under 2017 har 5 styrelseméten genomforts.

Antal styrelseméten och nérvaro

Bo Jertshagen 5 av 5 méte
Martin Persson (avgick i september) 3 av 3 méte
Cassandra Jertshagen 5 av 5 méte
Joakim Green (invald i september) 2 av 2 méte

Overgripande drsplan styrelsens arbete

Februari Delarsrapport januari-december
Resultatuppféljning
Revisions genomging

April Arsredovisning
Konstituerande Styrelseméte
Faststiillande av styrdokument

Maj Delarsrapport januari-mars
Resultatuppfsljning

September Delarsrapport januari-juni
Resultatuppféljning

November Delarsrapport januari-september
Resultatuppféljning

Ersittning till styrelse och ledande befattningshavare

Ersittning till styrelsen beslutas av arsstimman, arsstimman 2017 beslutade att ingen ersittning utgar
till styrelsen.

Ersittning till verkstillande direktér och ledningsgrupp bestir enbart av fast 16n och inga rérliga
ersittningar. Fér mer information om léner och ersittningar till styrelse och verkstillande direktér se
not 8 i Arsredovisningen,

Verkstillande direktér och ledningsgrupp

Ledningsgruppen bestir av styrelseordféranden, VD, fastighetschef samt ekonomichef.
Ledningsgruppen sammantrider regelbundet och har under éret arbetat med frigor kring
finansiering, fastighetsinvesteringar, pdgiende projekt samt andra operativa fragor.

Intern kontroll av den finansiella rapporteringen

Styrelsen ansvarar i enlighet med aktiebolagslagen och Koden fé6r den interna kontrollen i bolaget.
Auvsnittet beskriver hur den interna kontrollen avseende finansiell rapportering fungerar i bolaget.
Beskrivningen innehéller inte nagra uttalande avseende kvaliteten pd den interna kontrollen och
avsnittet har inte granskats av bolagets revisorer.
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Kontrollmiljé

Kontrollmiljén &r av stor vikt for Jefast och ligger till grunden fér god intern kontroll. Styrelsen har
det 6vergripande ansvaret for att sikerstilla att Jefast har en god intern kontroll. Arligen faststills
styrdokument daribland policys och riktlinjer, attestordning, VD instruktioner, m.fl. samt
ansvarsférdelning och befogenheter inom bolagets organisation. Férutom styrelsen verkar iven
bolagets revisorer som ett externt kontrollorgan d& de granskar bolagets forvaltning och interna
kontroll.

Riskbedémning

Jefast genomfér fortlopande en riskbedémning kring den finansiella rapporteringen. Kritiska
riskomraden #r poster dir virden i positionerna ir stora eller processen mycket komplex med behov
av en stark internkontroll. Négra identifierade riskomraden dr fastighetsvirderingar, investeringar,
finansieringsverksamhet, skatt, hyresdebiteringar inkl. tilliggsdebiteringar m.{l.

Fontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna 4r framtagna for bolagets riskhantering. Syftet #r att dessa aktiviteter skall
forebygga, dokumentera samt ritta eventuella fel som kan uppkomma. Rapportering fér bolaget sker
kvartalsvis fran verksamheten, vidare f5ljs det ekonomiska utfallet upp mot budget samt helarsprognos
uppdateras.

Information och kommunikation

I Jefast informationspolicy finns faststillda rutiner fér informationsgivning samt instruktioner for
den verkstillande direktéren och instruktioner for att sikerstilla den ekonomiska rapporteringen.
Informationspolicyn syftar till att sikerstilla att extern och intern informationslimning sker i ratt tid,
ir korrekt, relevant, tydlig och tillférlitlig.

Den interna informationen som tas fram inom ramen for bolagets kontrollaktiviteter kommuniceras
mellan styrelse, verkstillande direktér samt ledning fér att skapa underlag for att fatta korrekta beslut.

Uppfoljning

Styrelsen har ansvar fér uppféljningen av att den interna styrningen 4r #indamélsenlig. For att
sikerstilla kvalitén pi kontrollsystemet sker l6pande uppfoljning och utvirderingar pé savil
segmentsnivd som ner pi fastighetsnivid. Eventuella brister i den interna kontrollen &tgirdas.
Uppf6ljning sker dven genom att styrelsen utvirderar avrapporteringen fran bolagets revisor.

Hégands den 27 april 2018 , o
4"‘,.-’-"__.__‘ ;
B Je}ilztshagen Cassandra Jertsh

Styrelseledamot

Jodkim Green
Styrelseledamot



